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นายสุระศักดิ์ เจริญคุณ 
สาธารณสุขอำเภอภูเวียง 

...................................................................... 
1. ขับเคลื่อนนโยบาย กระทรวงสาธารณสุข และนโยบายนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน สูการ

ปฏิบัติที่เปนรูปธรรม 
2. บริหารองคกรอยางมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ผูบริหารเปนแบบอยางในการประพฤติ 

ปฏิบัติงาน 
3. สงเสริมใหเกิดการทำงานรวมกันเปนทีม ทุกคนมีเปาหมายรวมกัน มีความเขาใจในบทบาทหนาที่ของตน 

มีความรับผิดชอบตอหนาที่ และมีความชัดเจนในปจจัยแหงความสำเร็จในงานที่รับผิดชอบ 
4. สรางคานิยม MOPH 
5. สงเสริมใหบุคลากรมคีวามสุขในชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีความสมดุลชีวิตตนเอง ครอบครัว และ

สังคม 
 
 

................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเวียง 
แนบทาย ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเวียง  

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเวียง 
พ.ศ. 2568 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเวียง 
วัน/เดือน/ป :  วันที่ 13  ธันวาคม 2568 
หัวขอ: ..ขอเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซดของหนวยงาน รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

                 1. นโยบายผูบริหารหนวยงาน (สาธารณสุขอำเภอภูเวียง)                      
 
Linkภายนอก: ............... -....................................................... 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
 

 
ผูรับผิดชอบการใหขอมูล ผูอนุมัติรับรอง 

 
             (  / ) อนุมัติ           
             (   ) ไมอนุมัติ ระบุเหตุผล 

(นางสาวกรวิกา นอยเชียง) 
                     

ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ (นายสุระศักดิ์  เจริญคุณ) 

วันท่ี 13 เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอภูเวียง 

 วันที่ 13 เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 
 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

 

(นางสาวกรวิกา นอยเชียง) 

ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ 

วันท่ี 13 เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 
 

 


